
Werde Teil unseres Teams!

Gestalte mit uns die vielfältige Welt der Sozialwirtschaft! 

Der Sozialpsychiatrische Dienst - Beratungsstelle für seelische Gesundheit - in Hersbruck sucht ab 01.06.26 

für bis zu 19 Stunden, unbefristet eine/n

03 / 2026

Verwaltungskraft
(m/w/d)

Dein Arbeitsalltag:

▪ Erste Anlaufstelle für Klienten und deren Angehörige und Terminvergabe

▪ Verwaltungs- und Sekretariatsaufgaben

Das bieten wir dir:

▪ Interessante und abwechslungsreiche Stelle

▪ Willkommensgefühl: Dich erwartet eine strukturierte Einarbeitung und 

die Zusammenarbeit in einem offenen und lebendigen Team

▪ Attraktive Löhne: Die Vergütung erfolgt nach den Richtlinien der

Diakonie (AVR) mit regelmäßigen Entgeltsteigerungen, umfassenden

Sozialleistungen und z.B. Jahressonderzahlung, 30 Tage Urlaub plus 3

zusätzlich freien Tagen (Buß- und Bettag, 24. und 31.12.) sowie einer

hochwertigen zusätzlichen Altersvorsorge.

▪ Work Life Balance: Eine gemeinsame Planung der Arbeitszeit und 

flexible Arbeitszeitmodelle bringen Familie und Beruf in Einklang. 

▪ Benefits: Diakonie NAH Benefit Card (Familienbudget), Jobrad-Leasing

▪ Bildung: Wir bieten dir Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie 

die Möglichkeit der Teilnahme an Team- und Fallsupervisionen.

Sozialpsychiatrischer Dienst in 

Kooperation mit dem 

Caritasverband Nürnberger Land

Beratungsstelle für seelische 

Gesundheit mit geronto-

psychiatrischer Fachberatung

Dein Weg zu uns:

Diakonie NAH u. Caritasverband im 

Landkreis Nürnberger Land

Beratungsstelle für 

seelische Gesundheit

Gartenstr. 29

91217 Hersbruck

Ansprechpartnerin: 

Christina Gietl· Einrichtungsleitung 
christina.gietl@caritas-nuernberger-land.de

Wir freuen uns auf dich! 

Bewerbung online möglich:

personal@diakonie-nah.de

Erfahre mehr über unsere 

Arbeitgebermarke, Benefits, 

Ansprechpartner u.v.m.:

www.diakonie-nah.de/arbeitgeber

Das bringst du mit:

▪ Kaufmännische Ausbildung und fundierte Kenntnisse der gängigen Office-

Anwendungen 

▪ Aufgeschlossenheit gegenüber psychisch belasteten Menschen

▪ Eigenständige Arbeitsweise, Teamorientierung, Kommunikationsgeschick

▪ Freundliches, sicheres und verbindliches Auftreten

▪ Führerschein Klasse B

▪ Loyalität gegenüber der evangelischen Kirche und ihrer Diakonie wird 

vorausgesetzt
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