
Gestalte mit uns die vielfältige Welt der Sozialwirtschaft – die Beratungsstelle für psychische Gesundheit in Neumarkt 

sucht zum 01.02.26  befristet für 2 Jahre in Teilzeit 20-25 Stunden eine/n 

 Beratung und Begleitung von psychisch erkrankten und belasteten 

Erwachsenen und Senioren sowie deren Angehöriger in unterschiedlichen 

Settings

 Hilfeplanung und ggf. Weiterleitung ins Versorgungssystem

 Vertretung in Fachgremien und Vernetzung mit Kooperationspartnern

 Öffentlichkeitsarbeit 

.

 Willkommensgefühl: Dich erwartet eine strukturierte Einarbeitung und 

die Zusammenarbeit in einem offenen und lebendigen Team

 Attraktive Löhne: Die Vergütung erfolgt nach den Richtlinien der 

Diakonie (AVR) mit regelmäßigen Entgeltsteigerungen, umfassenden 

Sozialleistungen und einer hochwertige zusätzliche Altersvorsorge. 

Eigruppierung nach AVR Diakonie Bayern E 10 

 Work Life Balance: Eine gemeinsame Planung der Arbeitszeit und 

flexible Arbeitszeitmodelle bringen Familie und Beruf in Einklang. 

 Gesundheit und Wohlbefinden: Freue Dich sich auf die Möglichkeit 

einer privaten Krankenzusatzversicherung und fahre mit uns Jobrad.

 Bildung: Wir bieten dir Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie 

die Möglichkeit der Teilnahme an Team- und Fallsupervisionen.

Sozialpsychiatrie Diakonie NAH:

• Beratungsstelle für psychische 

Gesundheit mit gerontopsychia-

trischer Fachberatung

• Tageszentrum für Menschen, die 

mit einer psychischen 

Erkrankung leben

• Ambulant unterstütztes Wohnen

Diakonie NAH

Sozialpsychiatrischer Dienst und 

Tageszentrum

Friedenstr. 33

92318  Neumarkt

Ansprechpartnerin 

Anita Drefs· Einrichtungsleitung 

Anita.drefs@diakonie-nah.de

Telefon: 09181 - 46400

Wir freuen uns auf dich! 

Bewerbung online möglich

personal@diakonie-nah.de

Erfahre mehr über unsere 

Arbeitgebermarke, Benefits, 

Ansprechpartner und weitere 

Informationen über uns:

www.diakonie-nah.de/arbeitgeber

 Studium der Sozialen Arbeit (Diplom/Bachelor/Master) oder vergleichbare 

Qualifikation

 Nach Möglichkeit Erfahrung in der Arbeit mit psychisch erkrankten und 

belasteten Menschen, in einer Beratungstätigkeit und/oder der Altenhilfe 

 Eigenständige Arbeitsweise, Teamorientierung, Kommunikationsgeschick

 Führerschein Klasse B

 Loyalität gegenüber der evangelischen Kirche und ihrer Diakonie wird 

vorausgesetzt


