Sozialpadagog*in (m/w/d) im Sozialpsychiatrischen Dienst in Neumarkt
-Beratungsstelle fur psychische Gesundheit-

Wir suchen zum n&chstmaoglichen Zeitpunkt eine padagogische Mitarbeiter*in fir die Beratung und
Begleitung psychisch erkrankter und belasteter erwachsener Menschen. Die Stelle umfasst 25 Stunden
pro Woche davon werden 20 Stunden unbefristet vergeben. Zudem besteht eine Option auf Vollzeit ab
Februar 26

Ihr zukiinftiger Arbeitsplatz:

Unsere Beratungsstelle fur psychische Gesundheit ist zentrale Anlaufstelle fir alle Burgerinnen und Burger
in Stadt und Landkreis Neumarkt zum Thema psychische Erkrankung und psychische Belastung.
Angegliedert ist ein Treffpunkt fir Menschen, die mit einer psychischen Erkrankung leben. Wir sind ein
multiprofessionelles Team aus Sozialpadagog*innen, Psychologin, Genesungsbegleiterin und
ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen und arbeiten in der Vernetzung mit anderen Stellen der psychosozialen
Versorgung. Wir pflegen eine wertschatzende und herzliche Arbeitsatmosphéare und legen Wert auf ein
angenehmes Arbeitsklima.

Ihre Aufgaben:

e Beratung von psychisch erkrankten/belasteten Menschen und/oder deren Angehdriger in
unterschiedlichen settings

¢ Hilfeplanung und Weiterleitung ins Versorgungssystem

o Netzwerkarbeit, konzeptionelle Arbeit

e Mitwirkung bei der Offentlichkeits- und Anti-Stigma Arbeit

lhr Profil:

e abgeschlossenes Studium der Sozialpddagogik

e Erfahrungen in der Beratungsarbeit bzw. in der Arbeit mit psychisch erkrankten Menschen sind
winschenswert

e eine begonnene oder abgeschlossene beraterische oder therapeutische Zusatzqualifikation ist von
Vorteil, aber nicht Bedingung

e Teamféahigkeit aber auch Fahigkeit zu eigenstandigem Arbeiten

e Wir erwarten Loyalitat gegentiber der Evangelischen Kirche und ihrer Diakonie gemaf unserer
Selbstverpflichtung

Wir bieten Ihnen:

o Abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit vielen Gestaltungsmadglichkeiten

Tarifliche Vergutung nach AVR Bayern Diakonie in der Entgeltgruppe E 10

Regelmalig steigendes Gehalt durch das Tarifsystem — ohne dass Sie aktiv werden missen.
Zusatzliche betriebliche Altersversorgung fur die Zeit nach dem Beruf (zu 100% vom Arbeitgeber
finanziert)

Diakonie NAH e.V. Benefit Card (im Rahmen des Familienbudgets)

Einarbeitung und Anleitung durch erfahrene Kolleg*innen

Team und Fallsupervision

Zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Ihre Fragen beantwortet gerne:
Anita Drefs, Einrichtungsleitung, Telefon: 09181/4640-0, E-Mail: anita.drefs@diakonie-nah.de

Wir freuen uns auf Sie!
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:
Diakonie NAH e.V., SpDi Neumarkt, per E-Mail an: personal@diakonie-nah.de


https://jobs-diakonie.de/fileadmin/bildpool/2019_07_24_AVR_Bayern_Onlineversion.pdf

